
Karrierestart in   
der Oberwaid

6 Lehrberufe im Überblick 

O B E R W A I D  E X T R A B L A T T

SCAN ME IF 
YOU CAN

RESTAURANTFACH- 
FRAU/-MANN, EFZ

KÖCHIN/KOCH, EFZ FACHFRAU/-MANN  
HOTELLERIE & 
HAUSWIRTSCHAFT, EFZ 

FACHFRAU/-MANN  
GESUNDHEIT, EFZ

Bist du bereit für den ersten Meilenstein deiner Karriere?  
Eine Berufslehre in der Oberwaid bietet dir die ideale Gelegenheit, 
wertvolle Arbeitserfahrung zu sammeln und zugleich eine Ausbildung 
und Qualifikationen zu erwerben, die ein hohes Ansehen geniessen. 
Das einmalige Konzept der Oberwaid ermöglicht dir eine Ausbildung in 
einem Betrieb, der das Beste aus zwei Welten vereint – hochstehende 
Hotellerie und moderne Medizin.
Du bekommst vielseitige Einblicke in beide Bereiche, was dir ein gros-
ses Spektrum an Möglichkeiten für die Zukunft bietet.

Die Förderung unserer Youngsters wird bei uns grossgeschrieben. 
Unsere Lernenden dürfen alle Bereiche der Oberwaid aktiv erleben  

und erhalten vielseitige Einblicke in moderne Arbeitsabläufe. 
 
Komm ins Team und bewirb dich.

DAS BESTE AUS ZWEI WELTEN

Dein Weg in die 
Zukunft

UNSER ANGEBOT FÜR DICH

Lehrstellen mit 
Perspektive

Du hast...

• Freude daran mit Menschen zu arbeiten?
• Fein- und Fingerspitzengefühl?
• Tatendrang
• Lust auf ein krisensicheres Unternehmen? 
• Motivation und Teamfähigkeit?   

Darauf darfst du dich bei uns freuen...

• wertschätzende Arbeitsatmosphäre in 
einem interdisziplinären Team

• höchste Ausbildungsqualität in einem  
modernen Unternehmen 

• vergünstigte Verpflegung und viele Benefits

INTERVIEW MIT MIA EUGSTER, LEITERIN PERSONAL,  
ÜBER ZUKUNFTSCHANCEN UND PERSPEKTIVEN  

«Wir setzen auf das Gefühl der  
Zugehörigkeit und Sicherheit.» 

Was macht eine Lehre in der Oberwaid so be-
sonders? 
Interdisziplinäre Teams aus den Bereichen 
Medizin und Hotellerie arbeiten eng miteinander 
zusammen und ergänzen sich gegenseitig. 
Von dieser Interdisziplinarität profitieren insbe-
sondere unsere Lernenden, 
denn sie dürfen von Anfang 
an Verantwortung überneh-
men und sich über den Auf-
gabenbereich mit anderen 
Abteilungen vernetzen. 
Dieses Ausbildungskonzept 
offeriert unseren Lernenden 
ein grosses Spektrum an 
Möglichkeiten für ihren zu-
künftigen Werdegang.  

Zudem setzen wir auf das Gefühl der Zuge-
hörigkeit und Sicherheit. Wir schaffen Raum für 
individuelle Bedürfnisse und bieten attraktive 
Anstellungsbedingungen.

Was macht eine Bewerbung interessant und 
hinterlässt einen guten Eindruck?

Interessant ist es, wenn man sieht, 
dass sich die Schülerin/der Schüler 
aktiv mit der Oberwaid auseinander 
gesetzt hat, das Bewerbungsdossier 
selbst erstellt hat und eine gewisse 
Originalität dahinter steckt. Natürlich 
ist es vollkommen in Ordnung, wenn 
das Schreiben von einer Lehrperson 
oder den Eltern durchgelesen und 
korrigiert wird, jedoch sollte der 
persönliche Stil des Bewerbenden 

dennoch erkennbar bleiben. Das hinterlässt in 
unseren Augen immer einen guten und authenti-
schen Eindruck.

Was kommt während den ersten Wochen nach 
Lehrbeginn auf die Lernenden zu? 
Unsere Lernenden werden bei einem «Welcome 
Day» begrüsst und ihnen wird alles gezeigt.  
Uns ist wichtig, dass die Jugendlichen immer 
eine Ansprechperson haben, zu der sie mit 
ihren Themen aber auch Sorgen kommen 
können. Nach einer intensiven Einweisung in die 
Oberwaid, kommen die Lernenden in ihre erste 
Abteilung in der sie dann schon eigenverantwort-
lich agieren können. 

Mia Eugster 
Leiterin Personal

KAUFFRAU/-MANN, EFZ 
HOTEL-GASTRO-TOURISMUS 
& GESUNDHEIT



# K A R R I E R E S T A R T  I N  D E R  O B E R W A I D

Du sorgst dafür, dass sich der Gast gut aufgehoben fühlt.  
Du weisst alles Wichtige über Speisen und Getränke und 
berätst die Gäste bei der Auswahl.

Deine Aufgaben und Perspektiven: 
• Gäste zu empfangen, zu beraten und zu betreuen
• Professionelles Servieren von Speisen und Getränken
• Seminar- und Veranstaltungsservice sowie Roomser-

vice und den Service an der Bar
• Tägliches Mise en Place (Servietten falten, Tisch 

decken und dekorieren, Besteck polieren, etc.)

Dein Profil:
• Du hast deine obligatorische Schulzeit erfolgreich 

abgeschlossen?
• Begegnest du dem Gast mit Einfühlungsvermögen?
• Sind für dich gute Umgangsformen selbstverständlich?
• Erfüllst du Gästewünsche zuvorkommend und  

zuverlässig?
• Bist du ein Kommunikationstalent?
• Bleibst du auch in hektischen Zeiten ruhig und 

freundlich?
• Bist du detailorientiert?

Facts:
• Dauer: 3 Jahre, EFZ Abschluss
• Berufsfachschule: GBS St. Gallen,  

1 Schultag pro Woche
• Fachrichtungen: Sommelier, Chef de Rang und Bar-

keeper

RESTAURANTFACHFRAU/-MANN EFZ

Welche Schulfächer sind wichtig?  

 Deutsch:               Englisch:                         

 Mathe:                  Allgemeinbildung:         

Mit deiner Arbeit überraschst du die Gäste täglich aufs 
Neue. Du lernst, wie du aus hochwertigen, saisonalen Le-
bensmitteln schmackhafte Speisen zubereitest und sie auf 
dem Teller attraktiv anrichtest.

Deine Aufgaben und Perspektiven: 
• Verarbeiten von Lebensmitteln zu warmen und kalten 

Gerichten sowie Süssspeisen
• Dekoratives Anrichten der Speisen
• Erlernen der verschiedenen Grundzubereitungsarbeiten
• Einhaltung der Hygienevorschriften 
• Durchlauf der Abteilungen: Abwasch, Rüstküche,  

Warmeküche, Kalteküche, Patisserie, Frühstück
• Einblicke in die Diätküche und das SMART Cuisine 

Konzept der Oberwaid

Dein Profil:
• Du hast deine obligatorische Schulzeit erfolgreich ab-

geschlossen?
• Arbeitest du gerne im Team?
• Bewahrst du in hektischen Situationen einen kühlen 

Kopf?
• Bist du gerne kreativ?
• Sind dir Hygiene und Ordnung wichtig?
• Probierst du gerne neue Nahrungsmittel aus?

Facts:
• Dauer: 3 Jahre, EFZ Abschluss
• Berufsfachschule: GBS St. Gallen,  

1 Schultag pro Woche

KÖCHIN/KOCH EFZ

Welche Schulfächer sind wichtig?  

 Deutsch:                Englisch:                         

 Mathe:                    Allgemeinbildung:         

Du gestaltest mit deiner Arbeit den Aufenthalt unserer 
Gäste so angenehm wie möglich. Du bist in der Organisa-
tion und Durchführung von Reinigungsarbeiten und in der 
Wäschepflege tätig.

Deine Aufgaben und Perspektiven: 
• Die Reinigung und Pflege der Zimmer, Büros, den 

öffentlichen Räumen sowie dem SPA-Bereich
• Pflege der Hotelwäsche, Gästewäsche und Arbeits-

kleidung
• Betreuung und Bedienung der Gäste in den  

Restaurants
• Check-in/out an der Rezeption
• Vorbereiten von Seminar- und Banketträumen

Dein Profil:
• Du hast deine obligatorische Schulzeit erfolgreich 

abgeschlossen?
• Der Kontakt zu Gästen und fremden Kulturen macht 

dir Freude? 
• Bist du eine pflichtbewusste, zuverlässige und moti-

vierte Persönlichkeit, die stets den Überblick behält?
• Hast du schon erste Fremdsprachenkenntnisse?
• Gute Umgangsformen sind für dich selbstverständlich?
• Bist du dienstleistungs- und detailorientiert?

Facts:
• Dauer: 3 Jahre, EFZ Abschluss
• Berufsfachschule: Schulhotel Regina Interlaken,  

Blockschule pro Semester 5 Wochen
• Einblick in die Abteilungen: Küche und Einkauf

FACHFRAU/-MANN  
HOTELLERIE-HAUSWIRTSCHAFT EFZ,  
SCHWERPUNKT HOTELLERIE

Welche Schulfächer sind wichtig?  

 Deutsch:          Englisch:                         

 Mathe:            Allgemeinbildung:         

Bewerbung 
Lade deine aussagekräftige Bewerbung über das  
Bewerbungsformular hoch. Die Bewerbung sollte  
mindestens ein Motivationsschreiben,  
deinen Lebenslauf und Schulzeugnisse beinhalten. 

Eingangsbestätigung
Nach erfolgreichem Eingang deiner Unterla-
gen erhältst du eine automatische Eingangs-
bestätigung per E-Mail.  

Prüfung deiner Unterlagen
Wir prüfen deine Unterlagen sorgfältig. Bei fehlen-
den Dokumenten sowie zusätzliche Informationen 
werden wir uns bei Bedarf per E-Mail oder telefo-
nisch bei dir melden.  

Dein Schnuppertag bei uns
Überzeugst du uns im Interview, dann laden wir 
dich  zu einem Schuppertag zu uns ein. Das Ziel 
des Schnuppertages ist, dass wir uns gegenseitig 
besser kennenlernen. 

Einladung zum Interview
Passt dein Profil zu uns, laden wir dich  
zu einem ersten Interview ein. 

Lehrvertrag 
Passt es von beiden Seiten, bekommst du 
von uns einen Lehrvertrag. 

Dein Weg in die 
Oberwaid
DER BEWERBUNGSPROZESS



# K A R R I E R E S T A R T  I N  D E R  O B E R W A I D

Als Kaufmann/-frau HGT bist du eine kompetente An-
sprechperson gegenüber Gästen und auch Mitarbeiten-
den. Du nimmst Anfragen entgegen und führst Buchun-
gen für verschiedene Anlässe aus. 

Deine Aufgaben und Perspektiven: 
• Ausüben von kaufmännischen Tätigkeiten im Front- 

und Backofficebereich an den Rezeptionen des Hauses
• Verfassen von Unternehmenskorrespondenz in den 

verschiedenen Abteilungen
• Du unterstützt den Rekrutierungsprozess in der Perso-

nalabteilung und unterstützt die Abteilung bei Ein- und 
Austritten von Mitarbeitenden

• Unterstützung der Seminarabteilung bei Offertener-
stellung und Durchführung von internen und externen 
Seminaren

• Einblicke in die Finanzbuchhaltung und Unterstützung 
bei Monatsabschlüssen

• Einblicke ins Marketing 

Dein Profil:
• Du hast deine obligatorische Schulzeit erfolgreich 

abgeschlossen?
• Dir liegt der Kontakt mit Gästen am Herzen? 
• Du hast Freude an administrativen Tätigkeiten? 
• Hast du ein freundliches und sicheres Auftreten?
• Kannst du mit deinen Sprachkenntnissen überzeugen?
• Sind gute Umgangsformen für dich selbstverständlich?
• Bist du ein Organisationstalent?
• Hast du Freude am Umgang mit Zahlen?

Facts:
• Dauer: 3 Jahre, EFZ Abschluss
• KBZ St. Gallen, 1. & 2. Lehrjahr 2 Tage pro Woche,  

3. Lehrjahr 1 Tag, mit Matura möglich
• Einblick in den medizinischen Bereich

KAUFFRAU/-MANN EFZ,  
HOTEL-GASTRO-TOURISMUS (HGT)

Als Kaufmann/-frau Gesundheit beschäftigst du dich 
mit den unterschiedlichsten administrativen Aufgaben im 
Klinikbereich der Oberwaid. Du verwaltest alles rund um den 
Patienten und sorgst für den reibungslosen Aufenthalt. 

Deine Aufgaben und Perspektiven: 
• Administrative Aufgaben rund um die Patienten 

- Verwaltung von Neueingängen 
- Erfassen der erforderlichen Daten 
- Betreuung von Dossiers 

• Du stehst in Kontakt mit Versicherungen für Kosten-
übernahmen

• Einblicke in die Finanzbuchhaltung und Unterstützung 
bei Monatsabschlüssen

• Du unterstützt den Rekrutierungsprozess in der Perso-
nalabteilung und unterstützt die Abteilung bei Ein- und 
Austritten von Mitarbeitenden

• Einblicke ins Marketing 

Dein Profil:
• Du hast deine obligatorische Schulzeit erfolgreich ab-

geschlossen?
• Geduld ist deine Stärke? 
• Du hast Freude an administrativen Tätigkeiten? 
• Dir liegt der Kontakt und das Wohlbefinden der Patien-

ten am Herzen? 
• Bist du ein Organisationstalent?
• Hast du Freude am Umgang mit Zahlen?

Facts:
• Dauer: 3 Jahre, EFZ Abschluss
• KBZ St. Gallen, 1. & 2. Lehrjahr 2 Tage pro Woche,  

3. Lehrjahr 1 Tag, mit Matura möglich
• Einblick in die Hotelabläufe

KAUFFRAU/-MANN EFZ,  
GESUNDHEIT

Du begleitest und unterstützt unsere Patientinnen und 
Patienten professionell und verantwortungsvoll auf ihrem 
Genesungsweg, Hand in Hand im Team.

Deine Aufgaben und Perspektiven: 
• Betreuung und Pflege unserer Patientinnen und 

Patienten
• Ausführen von administrativen, hauswirtschaftlichen 

und medizinaltechnischen Verrichtungen
• Teamarbeit und deine Kommunikationsfähigkeit 

weiterentwickeln
• Allgemeine Arbeitstechniken und Instrumente an-

wenden

Dein Profil:
• Du hast deine obligatorische Schulzeit erfolgreich ab-

geschlossen?
• Sind für dich Einfühlungsvermögen und eine wert-

schätzende Grundhaltung selbstverständlich? 
• Bist du eine flexible, sympathische, zuverlässige und 

verantwortungsbewusste Persönlichkeit?
• Diskretion ist für dich kein Fremdwort?
• Körperliche und psychische Belastbarkeit ist kein 

Problem für dich?

Facts:
• Dauer: 3 Jahre, EFZ Abschluss
• Berufsfachschule: GBS St. Gallen,  

2 Schultage pro Woche
• Austauschprogramm mit Altersheim
• Einblick in die Hotelabläufe

FACHFRAU/-MANN GESUNDHEIT EFZ

Welche Schulfächer sind wichtig?  

 Deutsch:          Englisch:                         

 Mathe:            Allgemeinbildung:         
Welche Schulfächer sind wichtig?  

 Deutsch:            Englisch:                         

 Mathe:              Französisch:                   

Informatik:        Allgemeinbildung:         

Welche Schulfächer sind wichtig?  

 Deutsch:            Englisch:                         

 Mathe:              Französisch:                   

Informatik:        Allgemeinbildung:         

Partnerprogramme Arbeitskleidung & 
Wäscheservice

Mitarbeiterfeiern &  
Teamevents

Gutes Betriebsklima

Elektronische 
Zeiterfassung 

Mitarbeiter RestaurantMitarbeitervergünstigungen

Deine Benefits 
DAS BEKOMMST DU ON TOP

Eine Lehre mit vielen Vorteilen. 
Im Zentrum unseres Unternehmenserfolgs stehen unsere Mit-
arbeitenden. Daher liegt uns auch das Wohlbefinden unserer 
Lernenden sehr am Herzen und hat für uns hohe Priorität. 
Dazu gehört, dass neben einem modernen und sicheren Ar-
beitsumfeld, alle Lernenden von attraktiven Benefits profitieren. 
Wir legen grossen Wert darauf, dir optimale Rahmenbedingun-
gen für eine interessante und erfolgreiche Lehre zu bieten. Bei 
uns erwartest du eine Top-Ausbildung mit vielen Entwicklungs-
möglichkeiten.  

Lernenden-Meetings



6 Lehrberufe im Überblick 

«Der Kontakt mit Menschen
begeistert mich Tag für Tag.
Es wird nie langweilig und
das Team ist einfach toll.»

Sophie Sauerteig
Restaurantfachfrau EFZ

# K A R R I E R E S T A R T  I N  D E R  O B E R W A I D

«Am Besten gefällt mir, dass
ich meiner Kreativität beim

Anrichten der Speisen freien
Lauf lassen kann.»

Andrenny Hafner
Köchin EFZ

«Kein Tag in meiner Lehre
gleicht dem anderen, was das

Hotelfach so besonders macht.»

Lia Wider
Fachfrau Hotellerie-Hauswirtschaft EFZ

«Ich finde die Verbindung von
Hotel und Klinik super spannend.
Das gibt mir die Möglichkeit beide

Bereiche kennenzulernen.»
Max Bernet

Kaufmann EFZ, Branche Hotel-Gastro-Tourismus

«Ich freue mich über jeden Tag,
an dem ich unseren Gästen
ein Lächeln auf`s Gesicht

zaubern kann.»
Luisa Beyeler

Kauffrau EFZ, Branche Gesundheit

«Das Schönste an meiner Lehre
ist es, Patientinnen und Patienten

in ihrem Genesungsprozess
zu unterstützen.»

Sina Räss
Fachfrau Gesundheit EFZ

OBERWAID · RORSCHACHER STR. 311 · 9016 ST. GALLEN                
T +41 71 282 0530  ·  JOBS@OBERWAID.CH  ·  OBERWAID.CH

Haben wir dein 
Interesse geweckt?
KOMM ZUM SCHNUPPERN

Fragen zur Stelle oder zum  
Bewerbungsprozess beantwortet dir gerne 

Nicole Hutter
Personalfachfrau
jobs@oberwaid.ch

T +41 71 282 05 30


