
 

Bist du bereit für den ersten Meilenstein deiner Karriere? Eine Berufslehre in der Oberwaid 
bietet dir die ideale Gelegenheit, wertvolle Arbeitserfahrung zu sammeln und zugleich eine 
Ausbildung und Qualifikationen zu erwerben, die ein hohes Ansehen geniessen. Das 
einmalige Konzept der Oberwaid ermöglicht dir eine Ausbildung in einem Betrieb, der das 
Beste aus zwei Welten vereint – hochstehende Hotellerie und moderne Medizin. 

Auf den Sommer 2024 vergeben wir 

Lehrstellen als Fachfrau / Fachmann Hotellerie-Hauswirtschaft EFZ 
Schwerpunkt Hotellerie 

 
Du lernst bei uns: 
- Reinigung und Pflege der Hotel- und Patientenzimmern sowie Aufenthaltsräume, Büros und SPA-Bereich 
- Pflege der Hotelwäsche, Gästewäsche und Arbeitskleider der Mitarbeiter 
- Betreuung und Bedienung der Hotelgäste im a la Carte Restaurant Seeblick  
- Betreuung und Bedienung der Patienten im Restaurant Parkblick und Stübli 
- Mithilfe in der Frühstücks-Küche fürs zubereiten von Eierspeisen 
- Vorbereiten und Durchführen von Check-in/out an der Rezeption 
- Vorbereiten von Seminar- und Banketträumen 
 
Dein Profil: 
- Abgeschlossene obligatorische Schulzeit  
- Freude eine Dienstleistung zu erbringen 
- Freude am Kontakt mit Gästen, Patienten und fremden Kulturen 
- Du bringst idealerweise erste Fremdsprachenkenntnisse mit  
- Pflichtbewusste, zuverlässige, motivierte Persönlichkeit, die stets den Überblick behält 
- Gute Umgangsformen und Organisationstalent   
- Du übernimmst Verantwortung und bist selbstständig 
 
Darauf kannst Du Dich freuen: 
- Wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem interdisziplinären Team, in einer Institution mit hervorragender 

medizinischer und räumlicher Ausstattung und gehobener Hotellerie  
- Motivierte und qualifizierte Ausbildner/-innen und Teamkollegen 
- Arbeitskleider von der Oberwaid mit gratis Wäscheservice 
- Vergünstigte Verpflegung im Mitarbeiterbistro, kostenlose Früchte sowie Wasser und Tee 
- Regelmässige Meetings mit allen Lernenden von den verschiedenen Abteilungen und Berufen 
- 13. Monatslohn im Dezember 
 
Fühlst Du dich angesprochen? Dann sende uns Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen online über das 
Bewerbungsformular oder auf jobs@oberwaid.ch.  
Fragen zur Stelle oder zum Bewerbungsprozess beantwortet dir gerne  
Frau Nicole Hutter 
Personalfachfrau 
jobs@oberwaid.ch 

https://oberwaid.ch/uber-oberwaid/karriere-jobs/formular/chef-de-partie-100-w-m
file://kuobrz1-vfse001/personal$/nwiggenhauser/00_HR/Lehrstellen/2024/jobs@oberwaid.ch


KARRIERE MIT WAIDblick

Dein Weg in die Oberwaid 

Bewerbung 
Lade deine aussagekräftige Bewerbung über das  
Bewerbungsformular hoch. Die Bewerbung sollte  

mindestens ein Motivationsschreiben,  
deinen Lebenslauf und Zeugnisse beinhalten. 

Eingangsbestätigung
Nach erfolgreichem Eingang deiner Unterlagen 
erhältst du eine automatische Eingangsbestäti-
gung per E-Mail.  

Prüfung deiner Unterlagen
Wir prüfen deine Unterlagen sorgfältig. Bei fehlenden 

Dokumenten sowie zusätzliche Informationen werden wir 
uns bei Bedarf per E-Mail oder telefonisch bei dir melden.  

Einladung zum Interview
Passt dein Profil zu uns, laden wir dich zu 
einem ersten Interview ein. 

Dein Schnuppertag bei uns
Überzeugst du uns im Interview, dann laden wir dich  zu 
einem Schuppertag zu uns ein. Das Ziel des Schnupper-
tages ist, dass wir uns gegenseitig besser kennenlernen. 

Lehrvertrag 
Passt es von beiden Seiten, bekommst du 
von uns einen Lehrvertrag. 

Bewerbungsformular

https://oberwaid.ch/uber-oberwaid/karriere-jobs/formular/qualitaetsmanager-in-40-60
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